
QUESTIONARIO 
"LA MIA SCUOLA"

A.S. 2022/23
Destinatari: personale ATA
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RISPOSTE
PERVENUTE
RISPETTO AL  
TOTALE DEL
PERSONALE:
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1.CIASCUNO E'
BENVENUTO.
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2. IL
PERSONALE
COOPERA.
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3. IL PERSONALE E
GLI ALUNNI SI
RISPETTANO
RECIPROCAMENTE.
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NON LO SO
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4. IL PERSONALE E I
MEMBRI DEI GRUPPI
DI LAVORO (GLI, ETC.)
LAVORANO INSIEME
IN MODO PIU' CHE
SODDISFACENTE.
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5. LA SCUOLA
SVILUPPA VALORI
INCLUSIVI CONDIVISI
NEGLI ADULTI E
NEGLI ALUNNI.
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6. LA SCUOLA
INCORAGGIA A
RISPETTARE
L'AMBIENTE.
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NON LO SO
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7.  L'INCLUSIONE È
VISTA COME UN
MODO PER
ACCRESCERE LA
PARTECIPAZIONE DI
TUTTI.
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8.  LA SCUOLA
CONTRASTA TUTTE LE
FORME DI
DISCRIMINAZIONE.
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NON LO SO
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9. LA SCUOLA
PROMUOVE
INTERAZIONI NON
VIOLENTE E LA
RISOLUZIONE DELLE
CONTROVERSIE SIA TRA
GLI ADULTI CHE TRA GLI
STUDENTI.
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10. LA SCUOLA
INCORAGGIA MINORI E
ADULTI A SENTIRSI
BENE CON SÉ STESSI.
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11. LA SCUOLA
CONTRIBUISCE A
PROMUOVERE LA
SALUTE DI TUTTI.
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MAI

NON LO SO
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12. LA SCUOLA RENDE
TUTTI PARTECIPI DEL
PROPRIO SVILUPPO E
MIGLIORAMENTO.
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13.LA SCUOLA HA UN
APPROCCIO INCLUSIVO
ALLA LEADERSHIP.
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14.LE COMPETENZE
DEL PERSONALE SONO
CONOSCIUTE E
ADEGUATAMENTE
SFRUTTATE.
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15.I NUOVI ARRIVATI
TRA IL PERSONALE
VENGONO AIUTATI AD
AMBIENTARSI NELLA
SCUOLA.
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16.LA SCUOLA RENDE
LE PROPRIE
STRUTTURE
FISICAMENTE
ACCESSIBILI A TUTTE
LE PERSONE.
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IN RIFERIMENTO ALL'A.S. 2022-2023:
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